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Kiedy rozpoczęłam pracę w Nowych Sposobach Pracy i kiedy rozpoczęłam pracę nad 

rozwijaniem naszych projektów, dając ludziom możliwość bycia członkami i pracowania  

w globalnych zespołach oraz współpracowania z globalnymi zespołami bez konieczności 

podróżowania, odkryłam, że są o wiele lepsze i innowacyjne zastosowania nowych 

technologii. Zmieniając nasze zachowania oraz nasze sposoby pracy, możemy nadal wpływać 

na ludzi oraz ich inspirować bez konieczności spotkania się z nimi twarzą w twarz. 


