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Nazywam się Grażyna Rzehak. Jestem Dyrektorem ds. Zarządzania Zasobami Ludzkimi  

w Unilever Polska i Bałtyki. Trafiłam do firmy 12 lat temu. Byłam zaraz po studiach i szukałam 

dobrego pracodawcy, który da mi najlepsze możliwości rozwoju i uczenia się nowych rzeczy. 

Unilever wydawał się najbardziej atrakcyjny z punktu widzenia tego, co oferował, jakie miał 

programy rozwojowe, gdzie mogłam ze swoimi ambicjami dojść i też bardzo dużą wagę 

ludzie tutaj odegrali, którzy byli bardzo otwarci, bezpośredni i czułam się w tym towarzystwie 

bardzo dobrze.  


